
Аннотация к рабочей программе  дисциплины 

«Педагогика» 

  

основной образовательной программы высшего образования (ординатура) по 

специальности 31.08.71 Организация здравоохранения и общественное здоровье 

  

Кафедра: общественного здоровья и здравоохранения ФДПО  

 

1. Цель освоения дисциплины (участие в формировании соответствующих 

компетенций: УК-2, ОПК-3, ПК-4 

 

2. Место дисциплины в структуре ООП 

2.1. Дисциплина «Педагогика» относится к обязательной части (индекс Б1.О.4)   

Блока Б1 ООП ВО. 

. 

3. Требования к результатам освоения программы дисциплины (модуля) по 

формированию компетенций 

 Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих 

универсальных (УК), общепрофессиональных (ОПК) и профессиональных (ПК) 

компетенций: 

№ 

п/

п 

Код компетенции 

 

Наименование 

компетенции 

(или её части) 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

  

ФГОС 

Профста

ндарт 

1. УК-2  - Способен 

разрабатывать 

проект и 

управлять им   

ИД-1 УК-2.1 Разрабатывать проекты 

локальных нормативных актов, 

методических рекомендаций для 

медицинской организации 

ИД-2 УК-2.2 Взаимодействовать и 

сотрудничать с иными организациями 

ИД-3 УК-2.3 Организовывать взаимодействие 

со СМИ и с общественностью 

2. ОПК-3 - Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность 

ИД-1ОПК-3.1. Знает порядок организации и 

принципы осуществления педагогической 

деятельности по программам среднего 

профессионального и высшего 

медицинского образования  

ИД-2ОПК-3.2. Знает требования федеральных 

государственных образовательных 

стандартов, предъявляемые к форме и 

содержанию образовательных программ. 

ИД-3ОПК-3.3. Отбирает адекватные цели и 

содержание формы, методы обучения и 

воспитания, использует инновационные, 

интерактивные технологии и визуализацию 

учебной информации. 
ИД-4ОПК-3.4. Занимается самообразовательной, 

креативной и рефлексивной деятельностью с 

целью профессионального и личностного 

развития. 

3. ПК-4 C/01.8 Организация ИД-1 ПК 4.1 Формировать отчеты о 



деятельности 

структурного 

подразделения 

медицинской 

организации 

деятельности структурного подразделения 

медицинской организации  

ИД-2 ПК 4.2 Использовать методы 

мотивирования работников структурного 

подразделения медицинской организации  

ИД-3 ПК 4.3 Управлять ресурсами 

структурного подразделения медицинской 

организации 

ИД-4 ПК 4.4 Осуществлять отбор и 

расстановку работников в структурном 

подразделении медицинской организации 

ИД-5 ПК 4.5 Использовать в работе 

информационно-аналитические системы и 

информационно-телекоммуникационную 

сеть «Интернет» 

4. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 Общая трудоемкость дисциплины составляет 1 зач. единиц  ( 36 акад.час.) 

Вид учебной работы Трудоемкость 

 объем в 

зачетных 

единицах 

(ЗЕ)  

объем в 

академи

ческих 

часах 

(АЧ) 

Трудоемкость по годам 

(АЧ) 

 

1 2 

Аудиторная работа, в том числе     

   Лекции (Л) 0,11 4 4 - 

   Лабораторные практикумы (ЛП)    - 

   Практические занятия (ПЗ) 0,42 15 15 - 

   Семинары (С) 0,22 8 8 - 

Самостоятельная работа 

обучающегося (СРО) 

0,25 9 9 - 

Промежуточная аттестация    - 

   зачет/экзамен   зачет - 

ОБЩАЯ ТРУДОЕМКОСТЬ 1 36 36 - 

 

5. Разделы дисциплины и формируемые компетенции 

 

№ 

п/п 

Код 

компетенции 

Наименование раздела  

дисциплины 

1  

УК-2 

ОПК-3 

 ПК-4 

Раздел 1.Педагогика в работе врача 

 


